
Compensation your 
way!
la retribuzione va 
oltre la busta paga



Coverflex: la soluzione all-in-one per la gestione flessibile 

del Welfare aziendale 

Partnership

strategiche

Acquisizione di 

EatsReady

15M
Series A round

01/02/2023

Coverflex sbarca in Italia: 
buoni pasto senza 
commissione per gli esercenti

“Obiettivo: conquistare quote di 
mercato grazie a un modello di 
business “zero-fee” per bar, 
ristoranti e supermercati.”

Founder

Dicono di noi

3.600+
Aziende

106
Coverflexers nel 

nostro team

75.000+
Utenti

01/02/2023

Buoni pasto senza 
commissioni: Coverflex 
sbarca in Italia con un 
finanziamento di 15 milioni

“È, in estrema sintesi, la ricetta 
di Coverflex per conquistare 
una fetta del mercato italiano 
dopo aver raggiunto 73 milioni 
di transato in Portogallo.”

01/03/2023

Coverflex scommette sulla 
rivoluzione dei buoni pasto per 
proporsi come soggetto a tutto 
tondo, capace di creare un 
network talmente esteso di 
esercizi convenzionati da 
giustificare la scommessa 
degli investitori internazionali 
e anche italiani.

Tiago Fernandes
CTO & Co-Founder

Miguel Amaro
CEO & Co-Founder

Nuno Pinto
CBO & Co-Founder

Luís Rocha
CMO & Co-Founder

Rui Carvalho
COO & Co-Founder



Accorciamo le distanze tra un
benefit concesso e quello 
realmente utilizzato.

Lo facciamo creando un
network di accettazione 
sostenibile per gli esercenti

e lavorando a una WOW user 
experience per il dipendente



La soluzione intelligente per il Flexible Welfare

innovativa per dipendenti e aziende 

sostenibile per gli esercenti

UN’UNICA CARD PER AVER ACCESSO A TUTTI I SERVIZI, IN STORE E ONLINE

UN’APP PER IL DIPENDENTE PER MONITORARE LE PROPRIE SPESE E BENEFIT

UNA PIATTAFORMA PER L’AZIENDA PER GESTIONE E CONTROLLO DEI BUDGET 



Molteplici opzioni in un’unica piattaforma

Le aziende ottimizzano costi e tempo con una 

soluzione semplice e automatizzata

Dashboard aziendale

Gestione flessibile del Welfare Aziendale

I dipendenti possono utilizzare i loro benefit dove 

preferiscono, aumentando il loro potere d’acquisto

App e carta per i dipendenti 
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Compensazione flessibile 
e personalizzata

App e carta Mastercard per i dipendenti

◗ Buoni pasto, welfare benefit e scontistiche esclusive 

in un’unica card e app

◗ Gestione dei budget, controllo del saldo e accesso alla rete di 

spendibilità tramite l’app e pagamenti tramite card

◗ Possibilità di scegliere le migliori tipologie di benefit per 

coprire ogni esigenza e bisogno (personale o familiare)

◗ Possibilità di utilizzo in prodotti alimentari, istruzione, fondi 

pensionistici, viaggi, intrattenimento e tanto altro

◗ Possibilità di abbinare fondi personali al pagamento per 

semplificare ogni transazione



Un’esperienza d’utilizzo immediata senza 

complicazioni

100% digitale

Le card vengono ordinate in 

pochi minuti e spedite 

direttamente al dipendente 

oppure in azienda

Una sola card

Ogni collaboratore utilizza i 

benefit per i beni e i servizi 

che rispondono alle proprie 

esigenze personali

Un’app

Gestire i propri benefit, 

controllare le transazioni 

eseguite e accedere a sconti 

esclusivi diventa più facile

Un’unica dashboard
Allocazione flessibile dei budget, 

report automatici e gestione 
centralizzata semplificano il lavoro 

del dipartimento HR



Manca il ristorante o l’attività preferita dal tuo team? Faccelo sapere e lo aggiungeremo al network!

Un’ampia rete di bar, ristoranti e supermercati 
nei quali utilizzare i buoni pasto

https://www.coverflex.com/en-it/meal/network


Fringe benefit spendibile nella più grande rete 
di accettazione in Italia

Clicca qui per vedere in quali negozi fisici e online è possibile utilizzare la Coverflex card.

https://drive.google.com/file/d/1LOujy7myDYTBWoXLf1KWBUE6yM_IyoFt/view?usp=sharing


Il network di welfare aziendale più grande che 
ci sia: pensa a un servizio, c’è! 

Clicca qui per vedere in quali negozi fisici e online è possibile utilizzare la Coverflex card.

https://drive.google.com/file/d/1LOujy7myDYTBWoXLf1KWBUE6yM_IyoFt/view?usp=sharing


Prossimo Passo: L’esperienza 

assicurativa che i dipendenti si 

meritano!



Retribuzione & Assicurazione
SIAMO UN INTERMEDIARIO DIGITALE E CREDIAMO FERMAMENTE IN UN PUNTO DI CONTATTO TRA LE 
ASSICURAZIONI E IL MONDO DELLA RETRIBUZIONE.

Coverflex è una MGA 

Europea autorizzata che 

collabora con numerose 

compagnie assicurative 

come intermediario digitale.

1

MGA EUROPEA

Ci concentriamo su prodotti 

che riguardano vita e salute, 

correlati alla retribuzione e 

considerati tra i migliori benefit 

aziendali dai dipendenti.

2

FOCUS SU VITA E SALUTE

L’azienda e i dipendenti 

hanno accesso a 

un’esperienza 100% digitale 

per gestire al meglio le 

proprie assicurazioni.

3

ESPERIENZA 100% DIGITALE

12
E MOLTI ALTRI …
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L’esperienza assicurativa che meriti

Management

Supporto

◗ Tutte le polizze in un’unica piattaforma

◗ Accesso ai documenti e alle informazioni dei dipendenti 

(e dei membri della famiglia assicurati)

◗ I dipendenti hanno accesso alla documentazione e 

possono gestire facilmente la propria polizza

◗ I dipendenti possono aggiornare e/o aggiungere 

membri della famiglia, con benefici fiscali

◗ FAQ dettagliate e chat di supporto per l’azienda e per i 

dipendenti 

PUOI ACQUISTARE UNA NUOVA POLIZZA O TRASFERIRE QUELLA ATTUALE



◗ Coverflex diventa il tuo nuovo intermediario, 

mantenendo la stessa compagnia assicurativa, la polizza 

e le condizioni preesistenti. Anche il rapporto tra 

dipendenti e compagnia assicurativa non cambia.

◗ Lavoriamo con le principali compagnie assicurative sul 

mercato.

◗ L’unico impatto sui dipendenti? Un’esperienza 

assicurativa nettamente migliore. 14

Fai gestire l’intermediazione a Coverflex
MANTIENI LE TUE POLIZZE E PROVA LA MIGLIORE SOLUZIONE SUL MERCATO: SEMPLICE, DIGITALE E INTEGRATA

Cosa cambia? Alcuni dei nostri partner

Come funziona?

◗ Stesse condizioni, ma con una gestione totalmente 

digitale, semplice e intuitiva.

◗ Digitalizziamo l’intero processo, diventando il tuo unico 

punto di contatto.



Le prossime settimane saranno cruciali 

per la definizione della strategia e per 

l’aggiunta del benefit insurance anche 

per i nostri clienti in Italia!

Contattateci per scrivere insieme 

questo capitolo!



Grazie!

Chiara Bassi
General Manager | Italy

Chiara.bassi@coverflex.com
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