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SCOR besetzt Schlüsselfunktionen neu 
 
 
Wie bereits im Oktober 2009 angekündigt, wird Julien Carmona mit Wirkung vom 1. Januar 2010 
Group Chief Operating Officer in Nachfolge von Patrick Thourot, der in den Ruhestand tritt. Er 
übernimmt die Verantwortung für Human Resources, IT, Corporate Secretarial & Legal Affairs, 
Corporate Public Affairs & Communications, Cost Control & Budget (gemeinsam mit dem CFO 
der Gruppe) und für die 6 Hubs in Köln, London, New York, Paris, Singapur und Zürich. Julien 
Carmona wird Mitglied des Executive Committee der SCOR. 
 
In seinem Verantwortungsbereich werden ernannt: 
- Paolo Varisco als Group Human Capital Director neben seiner Funktion als CEO des Hubs 
Zürich. Die Human Resources der Gruppe werden von Paris und Zürich aus geleitet 
- Vincent Foucart als Group Corporate Secretary 
- Karina Lelièvre als Deputy General Secretary 
- Sylvain Fort als Group Head of Public Affairs and Corporate Communications. Beat Werder tritt 
zum 1. Februar 2010 von seinem Einsatz als Chief Communications Officer zurück. 
 

* 
*     * 

 
Sophie Picard wird unter der Verantwortung von Denis Kessler Head of Group Internal Audit. 
 
Innerhalb der Abteilung Finance wird Antonio Moretti Investor Relations Director unter der 
Verantwortung von Marco Circelli, Head of Group Corporate Finance and Financial 
Communications.  

Teresa Pichot, bisher Chief Accounting Officer bei SCOR SE, wird Senior Project Manager für 
Solvency II mit Wirkung vom 3. März 2010. 

* 
*     * 

 
Die funktionale Struktur von Scor Global Life ändert sich mit der Schaffung der Funktion “SGL 
Actuarial and Finance”, die von Frieder Knüpling, bisher Deputy Chief Risk Officer der SCOR, 
ausgefüllt wird. Unter der Verantwortung von Gilles Meyer übernimmt er die Leitung von Finance, 
Risikomanagement, Aktuariat & Underwriting sowie Embedded Value und Risikomodellierung. Er 
wird Mitglied des Executive Committee von SGL. 
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Sylvain Boueil, bisher Group Corporate Secretary, wird die neu geschaffene Funktion des Chief 
Operating Officer von SGL bekleiden. 
 
Denis Kessler: “Funktionale Effizienz ist im heutigen Umfeld ein bedeutender Wettbewerbsvorteil. 
Mit dieser Reihe von Neuernennungen verdeutlicht die SCOR-Gruppe ihre Entschlossenheit, 
neue Talente zu fördern und anzuziehen. Die Entwicklung der Gruppe erhält auf diese Weise 
solide Ausgangsvoraussetzungen unter Berücksichtung der Höchststandards im Hinblick auf 
Kontrolle, Talent Management und globale Effizienz.” 
 

* 
*     * 

 
Julien Carmona, Jahrgang 1970, französischer Staatsbürger, studierte Geschichte und ist 
Absolvent der Ecole Normale Supérieure und der Ecole Nationale d'Administration. Er war als 
Finanzinspektor (“Inspecteur des Finances”) tätig und begann seine Karriere beim französischen 
Finanzministerium, bevor er 2001 zu BNP Paribas wechselte. Von 2004 bis 2007 fungierte er als 
Berater des französischen Staatspräsidenten für Finanzangelegenheiten. Er bekleidete ab Juni 
2007 die Funktion des Executive Finance Director bei der Caisse Nationale des Caisses 
d'Epargne (CNCE) bis zur Fusion mit der Groupe des Banques Populaires im Juli 2009. 

Paolo Varisco, Jahrgang 1965, schweizerisch-italienischer Staatsbürger, erwarb 1990 ein 
Masterabschluss in Betriebswirtschaftslehre und Finanzen an der Universität Zürich und besitzt 
ein Diplom als Swiss Certified Accountant. Seine Berufslaufbahn begann er bei Swiss Re im 
Internen Audit und leitete danach als CEO fünf Jahre lang ein internationales Unternehmen im 
Gesundheitssektor. 2002 kam er als Head of Group Internal Audit zu Converium. Gemeinsam mit 
seinem Audit Team leistete er einen wichtigen Beitrag zur erfolgreichen Implementierung und 
Testphase von SOX 404. Er war Head of Group Internal Audit der SCOR-Gruppe von September 
2007 bis zu seiner Ernennung als CEO des Hubs Zürich im Januar 2009. 
 
Vincent Foucart, Jahrgang 1978, französischer Staatsbürger, ist Absolvent der Ecole Nationale 
Supérieure de Techniques Avancées, Finanzanalyst und Aktuar. Nach seiner Mitwirkung bei der 
Neuorganisation des Asien-Geschäfts der Société Générale war er ab 2001 für den französischen 
Versicherer AGF tätig. Dort war er zunächst für Investor Relations verantwortlich und später 
darüber hinaus Bürodirektor des Vorstandsvorsitzenden, wo er sich insbesondere um das 
Executive Committee von AGF, den Verwaltungsrat des französischen Verbands der 
Versicherungsunternehmen FFSA und den Verwaltungsrat der Allianz kümmerte. 2006 kam die 
Abteilung Long Term Investments hinzu. Nach der erfolgreichen Übernahme von AGF durch 
Allianz Anfang 2007 wurde ihm die Leitung eines Asset Management Unternehmens (Tocqueville 
Finance) übertragen. 2009 wickelte er im Auftrag des Vorstandsvorsitzenden der AGF den 
Verkauf an La Banque Postale ab. Er kam im August 2009 als Senior Advisor des CEO zur 
SCOR-Gruppe. 
 
Karina Lelièvre, Jahrgang 1967, französische Staatsbürgerin, ist Absolventin der ESSEC. Sie war 
6 Jahre bei der Geschäftsführung eines Tochterunternehmens der Gruppe Pierre & Vacances 
tätig, später bei den Direktionen Marketing und Vertrieb der Méridien Hotels. 2003 stieß sie zu 
SCOR, wo sie zunächst für die Abteilung Finanzkommunikation und dann 7 Jahre als 
Vorstandsassistentin tätig war. 
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Sylvain Fort, Jahrgang 1972, französischer Staatsbürger, Absolvent der Ecole normale 
supérieure (Paris) und Doktor der Literatur- und Humanwissenschaften, habilitierte in klassischer 
Philologie an der Sorbonne, wo er später sieben Jahre als Dozent tätig war. Anschließend 
wechselte er in die Strategieabteilung der BNP Paribas und bekleidete in Folge die Funktion des 
Vice President bei CIB-Structured Finance. 2006 wurde er in Italien zum Projektmanager für die 
Integration der BNL in die BNP Paribas ernannt und trug die Verantwortung für das 
Privatkundengeschäft und die Kommunikation. Seit 2008 war er Senior Consultant bei DGM 
Conseil, einer französischen Beratungsfirma für Unternehmenskommunikation. 
 
Sophie Picard, Jahrgang 1968, französische Staatsbürgerin, studierte an der Universität 
Straßburg Aktuariatswissenschaften und absolvierte einen MBA-Studiengang an der Ecole 
Supérieure de Commerce de Paris. Sie begann ihre Karriere bei SCOR, wo sie verschiedene 
aktuariatsbezogene Funktionen bekleidete. Im vergangenen Jahr wurde sie zum Head of Control 
& Modelling innerhalb der Aktuariats der Gruppe ernannt.  
 
Antonio Moretti, Jahrgang 1972, italienischer Staatsbürger, ist Absolvent der University of the 
West of England (1998) mit besonderer Auszeichnung im Fach Statistik und hält ein Diplom der 
Universität Grenoble. Er begann seine berufliche Laufbahn bei General Electric (GE) im 
Finanzmanagement-Programm und wechselte dann als Pricing Manager zu GE Insurance 
Solutions (GEIS), wo er nach und nach verschiedene Finanzfunktionen bekleidete, zuletzt als 
European FP&A Manager, verantwortlich für die Planungs- und Konsolidierungsprozesse der 
europäischen Plattformen. Im Anschluss an den Verkauf der GEIS an Swiss RE wurde er Head 
of Finance der Swiss RE für das Vereinigte Königreich, Irland und Afrika. 2007 kam er als FP&A 
Manager zu GE Money in die europäische Finanzzentrale. Seit Juli 2008 ist er Investor Relations 
Manager bei SCOR. 

Teresa Pichot, französisch-amerikanische Staatsbürgerin, ist Certified Public Accountant (CPA) 
und kam 2004 als Chief Accounting Officer zu SCOR nach mehreren Funktionen bei KPMG und 
Partner Re im Bereich Rechnungslegung mit Spezialgebiet Bilanzierungs- und 
Bewertungsmethoden. 

Frieder Knüpling, Jahrgang 1969, deutscher Staatsbürger, studierte Mathematik und Physik an 
den Universitäten Göttingen und Freiburg und übernahm anschließend eine Tätigkeit als Dozent 
und wissenschaftlicher Mitarbeiter an der Universität Freiburg und mehreren anderen 
Hochschulen. Er schrieb seine Doktorarbeit über ökonometrische Modellierung von macro-
ökonomischen und finanziellen Daten. Von 1999 bis 2002 war er für Gerling-Konzern Globale 
Rückversicherungs-AG und die britische Niederlassung im Bereich Pricing und Valuation tätig. 
2003 übernahm er die Leitung der Abteilung Corporate Actuarial & Treasury der ehemaligen 
Revios Gruppe. Seit 2007 ist Frieder Knüpling Leiter der Abteilung Corporate Actuarial unter der 
Verantwortung des CRO der Gruppe. Im Dezember 2008 wurde er zum stellvertretenden Chief 
Risk Officer der SCOR Gruppe ernannt. Er ist Mitglied der Deutschen Aktuarvereinigung (DAV). 

Sylvain Boueil, Jahrgang 1952, französischer Staatsbürger, ist Ingenieur der Ecole Centrale de 
Lyon und Mitglied des französischen Aktuariatsinstituts. Nach einer ersten Berufserfahrung in der 
Automobilindustrie und verschiedenen Positionen in einem französischen 
Versicherungsunternehmen kam Sylvain Boueil als Manager für die Abteilung Liability and 
Special Risks facultative and treaty zu SCOR. 1989 ging er als Executive Vice President und 
Chief Underwriting Officer zu SCOR New York und wurde 1995 P&C Technical Director für 
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Europa in Paris und schließlich 2000 P&C treaty manager für Mittel- und Osteuropa. Von 2004 bis 
2007 zeichnete er für die Funktion des Chief Internal Auditor verantwortlich. Im September 2007 
wurde er zum Corporate Secretary der Gruppe ernannt. 
 

* 
*     * 
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Zukunftsorientierte Aussagen 
SCOR kommuniziert keine „Gewinnprognosen“ im Sinne des Artikels 2 der Verordnung (EG) No. 809/2004 
der Kommission. Daher können die zukunftsorientierten Aussagen, die Gegenstand dieser Mitteilung sind, 
nicht mit derartigen Gewinnprognosen gleichgesetzt werden. Informationen in dieser Mitteilung enthalten 
bestimmte zukunftsorientierte Aussagen, unter anderem Aussagen in Bezug auf Prognosen, zukünftige 
Ereignisse, Tendenzen, Projekte oder Zielsetzungen, die auf bestimmten Annahmen beruhen und zum Teil 
nicht direkt mit einer historischen oder aktuellen Tatsache zusammenhängen. Zukunftsorientierte Aussagen 
werden insbesondere durch die Verwendung von Begriffen oder Ausdrücken, wie unter anderem 
„prognostizieren“, „annehmen“, „glauben“, „fortsetzen“, „schätzen“, „erwarten“, „vorhersehen“, 
„beabsichtigen“, „könnte steigen“, „könnte schwanken“ oder ähnlichen Ausdrücken dieser Art oder die 
Verwendung von Verben in Futur- oder Konditionalform gekennzeichnet. Übermäßiges Vertrauen darf 
diesen Aussagen nicht entgegengebracht werden, da sie ihrer Natur nach bekannten und unbekannten 
Risiken, Unsicherheiten und anderen Faktoren unterliegen, die zu einer bedeutenden Diskrepanz zwischen 
den tatsächlichen Ergebnissen einerseits, und den aus dieser Mitteilung ausdrücklich oder implizit 
hervorgehenden zukünftigen Ergebnissen andererseits, führen könnten. 
 
Das Referenzdokument der SCOR, das die AMF 2008 unter der Nummer D.09-0099 registriert hat 
(„Document de Référence"), beinhaltet eine Beschreibung von bestimmten Risikofaktoren, Unsicherheiten 
und offenen Streitsachen. die die Geschäfte der SCOR-Gruppe beeinflussen können und im 
Halbjahresbericht aktualisiert werden. Beide Dokumente sind auf der SCOR-Website www.scor abrufbar. 
Aufgrund der extremen und unvorhergesehenen Volatilität und den Auswirkungen der gegenwärtigen 
globalen Finanzkrise ist SCOR erheblichen finanziellen Risiken, mit den Kapitalmärkten 
zusammenhängenden Risiken und anderen Risikoarten ausgesetzt, darunter Zinsänderungen, 
Kreditspreads, Aktienpreise und Wechselkursänderungen, Änderungen von Methoden oder Praktiken der 
Rating-Agenturen, Sinken oder Verlust der Finanzkraft oder anderer Ratings. 
 
 
 
 
 


